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Sehr geehrte Frau Oberbiirgermeisterin Reker,
Sehr geehrte Frau Stadtdirektorin Blome,
Liebe Mitglieder der Ratsfraktionen,

der Fachkréftemangel in der 6ffentlichen Verwaltung ist und bleibt ein zentrales Thema.
Auch bei der Stadtverwaltung Ké6ln und den stadtischen Betrieben ist dieser Personalmangel
seit Jahren spiirbar und die Zahl an unbesetzten Stellen steigt weiter an.

Als Gewerkschaft, die in vielen Bereiche dieser Stadtverwaltung verwurzelt ist, sehen wir,
dass einiges unternommen wird, um dem Personalmangel entgegenzuwirken. Hieran haben
zahlreiche Kolleg*innen der Stadtverwaltung ihren Anteil. Aus gewerkschaftlicher Sicht gibt
es dennoch weitere Themen, die anzupacken sind. Der fiir uns zentralste Baustein einer
LOsung ist es, die Stadtverwaltung insgesamt als Arbeitgeberin attraktiver zu machen.

Dabei ist der derzeitige Umgang mit dem Thema mobiles Arbeiten aus unserer Sicht nicht
hilfreich und entspricht auch nicht dem, was nach der zum 01.01.2024 in Kraft getretenen
Dienstvereinbarung zum mobilen Arbeiten mdéglich ist. Uns erreichen seit Versffentlichung
der Dienstvereinbarung beunruhigend viele Riickmeldungen der Beschaftigten. Die
Verdrgerung in der Belegschaft ist groR!

Es ist aus unserer Sicht ein Fehler und eine vertane Chance, dienststellenorientierte
Regelungen zu verhindern, welche durchaus mit einem realistischen und differenzierten
Blick auf das mégliche MaR an mobilem Arbeiten in den verschiedenen Aufgaben der Amter
erarbeitet wurden. Die Dienstvereinbarung zum mobilen Arbeiten bietet viele Méglichkeiten
und Mitarbeitende wiinschen sich diese auch nutzen zu kénnen.
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Als Gewerkschaft fordern wir an dieser Stelle nochmals dazu auf, die derzeitige Haltung zu
Uberdenken. Ebenso nachdrticklich fordern wir Sie auf, lhren Fiihrungskraften und lhren
Amtsleitungen das verdiente Vertrauen zu schenken, das Thema mobiles Arbeiten fiir Ihre
Bereiche eigenverantwortlich zu steuern.

In einem personlichen Gesprach mit lhnen, Frau Reker, konnte ich die Situation in den
Dienststellen, den Unmut zahlreicher Beschaftigter und meine persénliche Enttauschung
dariiber, wie die in einem guten Geiste erarbeitete Dienstvereinbarung inzwischen ausgelegt
wird, Anfang April vermitteln. lhnen Frau Blome sowie auch den Mitgliedern der
Ratsfraktionen bieten wir als komba gewerkschaft kéln gerne einen personlichen Austausch
an. Unsere Tr steht fiir Sie offen!

Neben dem Umgang mit dem Thema mobiles Arbeiten gibt es aber weitere Themen, die uns
mit Blick auf die Mitarbeitenden der Stadtverwaltung umtreiben und zu denen wir mit lhnen
ins Gesprach kommen wollen. Beispielhaft nenne ich hier den Umgang mit langzeitiger
Belastung und Uberlastung der Mitarbeitenden und damit einhergehend die Frage, welche
Aufgaben die Stadtverwaltung mit den vorhandenen Mitarbeitenden leisten kann und
welche eben nicht. Dartiber hinaus fordern wir weitere MaBnahmen zur Attraktivitat der
Stadt KélIn als Arbeitgeberin, welche wir gerne mit Ihnen diskutieren.

Als Fachgewerkschaft fuir Tarifbeschaftigte und Beamt*innen im kommunalen 6ffentlichen
Dienst stehen fiir uns die Menschen im Fokus der Diskussion. Menschen, wie die
Birger*innen unserer Stadt ebenso wie die Beschaftigten der Stadtverwaltung.

Wir geben den Beschaftigten der Stadt K6ln eine Stimme.

Mit freundlichen GriiRen
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